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JUSTIFICACION:

El Modulo Tedrico-practico de Contabilidad de Propiedad Planta y Equipo, constara de tres créditos, se
encuentra ubicado, en el Disefio Curricular del Programa, en el area de formacion profesional, y forma parte del
componente de electiva, de profundizacion Il — Linea NIIF.

Este Médulo esta disefiado, para proporcionar al Tecnologo en Contabilidad Financiera, un amplio conocimiento,
y manejo de los aspectos relacionados, con el proceso contable de la propiedad, planta y equipo, y responder
con calidad y eficiencia, a las necesidades de informacion relevante, en lo contable y financiero, de su entorno
empresarial.,

Conviene subrayar, que el manejo contable de la propiedad, planta y equipo se llevara a cabo, obedeciendo
estandares internacionales, denominados Normas Internacionales de Informacién Financiera —NIIF-, las cuales
se aplican en Colombia, a partir de la expedicion de la ley 1314 de 2009 — Ley de Convergencia NIIF-
concretamente lo estipulado, en el anexo 1 del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015, en el cual se
establecen los lineamientos, para el desarrollo del proceso contable, de dichos recursos.

Ahora bien, la propiedad, planta y equipo, son activos tangibles que posee una entidad, y que espera utilizar por
mas de un periodo, en la produccion o suministro de bienes y/o servicios, para arrendarlos a terceros, o para
propdsitos administrativos; son considerados inversion vital, en el desarrollo del objeto social, y la generacion de
ingresos en las empresas; por tanto, es fundamental entender la importancia, de su tratamiento contable, a fin de
mantener el control oportuno de los recursos generadores, de renta de la compafiia.

En ese orden de ideas, es fundamental la formacién en la academia, en lo que respecta al tratamiento contable
de dichos recursos, ya que el dominio de la contabilidad de propiedad, planta y equipo, se hace relevante para
afrontar los retos que presentan las compaiiias, que participan en el ambito de la economia globalizada, dado
gue suministra informacion financiera relevante, en el proceso de toma de decisiones.

El desarrollo del Médulo Contabilidad de Propiedad Planta y Equipo, respondera a las necesidades detectadas, y
expuestas, en los diferentes planes de desarrollo, a escala nacional y regional. De igual manera, atiende a los
avances, actualizacion y pertinencia del conocimiento, al considerar las principales tendencias disciplinares, que
caracterizan a esta area de formacion.

PROBLEMA(S) A RESOLVER:
¢,De qué manera, los fundamentos en contabilidad, dan validez al registro de la informacién contable?
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COMPETENCIA(S) ESPECIFICA(S):

CRITERIOS DE EVALUACION:

Comprende los criterios aplicables a las Unidades del
proceso contable para Propiedad, Planta y Equipo,
desde la Norma Internacional vigente, a fin de gestionar
la informacion relevante, en los reportes financieros.

Registra, los hechos econémicos, relacionados con las
Unidades del proceso contable, a partir de las normas y
principios contables vigentes, para Propiedad, Planta y
Equipo en Colombia, en pro de la obtencién de Informes
Financieros.

Prepara informes relacionados con Propiedad, Planta y
Equipo, utilizando la informacion registrada, de
conformidad con la norma vigente en Colombia, para
facilitar el proceso de toma de decisiones

1.1 Describir el concepto de Propiedad, Planta y
Equipo, a partir de los parametros establecidos,
en la norma internacional de contabilidad
vigente.

1.2 Comprender los criterios de seleccion, y
modificacion de politicas contables, respecto de
Propiedad, Planta y Equipo, establecidos, en la
norma internacional vigente.

1.3 Identificar los criterios de aplicacién, en las

Unidades del proceso contable de Propiedad,

Planta y Equipo, con base en la norma

internacional vigente.

2.1 Comprender la incidencia, en la informacion
financiera de las empresas, de los criterios
internacionales de aplicacion, en la contabilidad
de Propiedad, Planta y Equipo.

.2 Registrar los hechos econémicos, respecto de
Propiedad, Planta y Equipo, desde las normas y
principios contables vigentes, de la contabilidad

3.1 Identificar los criterios de presentacion de
Propiedad, Planta y Equipo, en los estados
financieros, desde la norma internacional
vigente.

3.2 Preparar informes sobre revelaciones, en los
estados financieros, de acuerdo a la norma
internacional vigente.

COMPETENCIA(S) GENERICA(S):

CRITERIOS DE EVALUACION:

AUTONOMIA EN EL APRENDIZAJE:

Evalla su proceso de aprendizaje con el fin de establecer
estrategias de mejora, de tal manera que se garantice el
cumplimiento de sus propésitos de formacion vy las
responsabilidades asumidas.

4.1 Definir estrategias para generar una cultura de
seguimiento y autoevaluacién, de acuerdo con su
planeacion de estudio.

4.2 Utilizar métodos y herramientas, para valorar su
propio trabajo, en relacion con las metas
esperadas.

Cumplir con las tareas, y actividades de
aprendizaje, de acuerdo con su planeacion.

4.3
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5. PENSAMIENTO CIENTIFICO : 5.1 Precisar la definicion del problema, y I3
Resuelve problemas del contexto mediante una identificacion de sus causas, y elementos, de
determinada metodologia de investigacion para generar acuerdo, con las necesidades del entorno.

conocimiento y actuar con mayor impacto en la realidad,
considerando los saberes acumulados, el trabajo
colaborativo y el compromiso ético

5.2 Formular posibles hipotesis, o explicaciones que
resuelvan, el problema, teniendo en cuenta, el
problema, las tareas, procedimientos e
instrumentos de investigacion, incluidos en el
proyecto de investigacion, para dar respuesta, a
los interrogantes planteados.

5.3 Formular conclusiones fundadas en hechos,
datos, observaciones o experiencias, con caracter
de pruebas, coherentes con los planteamientos,

6. PENSAMIENTO CRITICO Y RESOLUCION DE resultados y antecedentes, de la investigacion
PROBLEMAS:

Reflexiona sobre las consecuencias y efectos de las
decisiones, conclusiones e interpretaciones con el fin de

argumentar su analisis con base en criterios de |6-1 ~Llegar ~a conclusiones, 'y  soluciones
autonomia y compromiso intelectual comparandolas, contra criterios, y estandares

relevantes
6.2 Pensar de manera abierta, dentro de sistemas de
pensamiento alternativo, reconociendo |
evaluando, conforme sea necesario, Sus
suposiciones, implicaciones, y consecuencias
practicas.
6.3 Se comunicard efectivamente, con otros
reconociendo posibles soluciones de acuerdo, con|
problemas complejos, que han sido planteados.

ESTRATEGIA METODOLOGICA:

La propuesta metodologica, se desarrollara totalmente, bajo la modalidad e-learning, a través la Plataforma Virtual
de Aprendizaje, sobre la cual se soportara el todo del Proyecto Virtual, de las Unidades Tecnoldgicas de Santander,
como apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje, se utilizaran herramientas externas que facilitaran, la
consecucion de algunos de los objetivos de aprendizaje, formulados.

El Médulo se organizard metodol6gicamente, a partir del aprendizaje basado en proyectos, los cuales se
desarrollaran, en cada una de las secciones de aprendizaje, que lo comprenden. A partir de esta propuesta, se
desencadenara todo el proceso de ensefianza, y aprendizaje de la UTS Virtual, con actividades contextualizadas,
didacticas y ludicas, orientadas al desarrollo, y formacion en competencias especificas, que consolidaran, el perfil
del estudiante UTEISTA.

En esta via, en el desarrollo del Médulo, se propondra la siguiente ruta:

UNIDAD 01: también llamada la Unidad del reconocimiento. Abordara la identificacion de los elementos del aula
virtual, la confirmacion de equipos de trabajo, y un primer acercamiento a la solucién, previo su socializacion, del
problema propuesto.

UNIDAD 02: recibe el nombre, de Unidad de desarrollo. En esta Unidad, se propondran y ejecutan las etapas, para
solucionar la situacion problema, se propiciara la construccién y renegociacion colectiva de significados, y se hara
entrega, de la solucién del problema (trabajo escrito).
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UNIDAD 03: tipificada, como la Unidad de la consolidacién. Esta Unidad, propiciaré el intercambio de saberes, con
el fin de perfeccionar y enriquecer los entregables anteriores, y se hace la sustentacion individual, que dara cuenta
de la apropiacion de saberes, y del aporte de cada miembro del equipo.

CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION:

Unidades: Tipo de evaluacioén: Momentos: Evidencias: Porcentajes:

Identificacion, de
la problematica.

Reconoce.
(1 semana).

Inicial, de tipo| Alternativas de
diagndstica. solucién, de la
problematica,
evaluacion, y
decision.
Ponderado Unidad Reconoce. 2%
Propuesta, del
plan de trabajo.

Autoevaluacion. 2%

Ejecucion,  del
plan de trabajo.

Desarrolla. . Durante, de Evaluacion, de
Heteroevaluacion. ; :

(7 semanas). tipo formativa. | los  resultados,

obtenidos.

78%

Construccion del
informe final, vy
de la
sustentacion.

Ponderado Unidad Desarrolla: 78%

Consolida Coevaluacion Al finalizar, de tipo| Presentacion del
(2 semanas). Heteroevaluacion. sumativa. informe final.

Ponderado Unidad Consolida. 20%

20%

Total Ponderado: 100%
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SABERES POR UNIDAD/SECCION/UNIDAD:

UNIDAD / TIEMPO: CONCEPTUALES: PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES:

Unidad N°1 1.1 Conceptualizacion | 1.1.1 Identificacion y | Motivacion a la pro
Fundamentacion técnica de la Propiedad, | alcance del concepto, de | actividad, para
Conceptual de la | planta y equipo. propiedad, planta y | ldentificar, las
contabilidad de equipo, conforme a | necesidades basicas, de
Propiedad, planta vy estandares, su aprendizaje

equipo internacionales.

(Dos semanas.

1.2 Politicas contables en

Propiedad, planta y equipo

1.1.2 Clasificacion de la
propiedad, planta y
equipo.

1.1.3 Identificacion, de los
conceptos, deterioro 'y
depreciacion, de
propiedad, planta y
equipo.

1.2.1 Comprension, de los
criterios para el
establecimiento, cambios
y correccion de errores,
en politicas contables
sobre propiedad, planta vy,
equipo.

Interés 'y compromiso,
para realizar entrega, de
trabajos, en fechas
establecidas.

Demostrar
automotivacion,

entusiasmo, dedicacion y
confianza, en lograr sus
resultados.

Buscar soluciones
efectivas, considerando
reglas, instrucciones y
procedimientos,
impartidos
docente.

por su

Expresar ideas, claras
verbalmente, y por escrito.

Coopera  efectivamente,
con sus compaferos, de
trabajo.

Unidad N°2

El Proceso Contable
para Propiedad, planta y
equipo.

(Tres semanas).

2.1 Secuencia del proceso
concebido en el
NIIF

contable,
marco  conceptual
Propiedad, planta y equipo.

2.2 Importancia, de las

politicas contables
empresariales en las
Unidades del proceso

contable,
planta y equipo.

2.3 Registro de los hechos
econémicos, de propiedad,

para propiedad,

2.1.1 Descripcién, de los
criterios establecidos, para
cada Unidad, del proceso
contable.

2.2.1 llustracion del efecto,
de las politicas contables,

en el desarrollo, de las
Unidades del proceso
contable.

2.3.1 Solucién, a

situaciones propuestas, en

Motivacion a la pro
actividad, para
Identificar, las
necesidades basicas de
su aprendizaje

Interés 'y compromiso,
para realizar entrega de
trabajos, en fechas
establecidas.

Demostrar
automotivacion,
entusiasmo, dedicacion y
confianza, en lograr sus

planta 'y equipo, bajo | propiedad, planta y equipo, | resultados.
estandares, internacionales | aplicando los criterios de
vigentes. reconocimiento, medicién | Buscar soluciones
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inicial, y medicion posterior.

efectivas, considerando
reglas, instrucciones vy
procedimientos,
impartidos,
docente.

por su

Expresar ideas claras
verbalmente, y por escrito.

Cooperar efectivamente,
con sus compafieros de
trabajo.

Unidad No. 3

Informes y revelaciones,
en inventarios
( Dos semanas).

3.1 Presentacion,

de la

propiedad, planta y equipo,
en los estados financieros.

3.2 Revelaciones,

respecto

de la propiedad, planta y

equipo, en los

financieros.

estados

3.1.1 Comprensién, de los

criterios internacionales,
contables, para la
presentacion, de la

propiedad, planta y equipo,
en los estados financieros.

3.1.2 Solucién, a
situaciones propuestas,
para propiedad, planta y
equipo, aplicando los
criterios de presentacion,
en los estados financieros.

3.2.1 Comprensién, de los
criterios internacionales,
contables, para la
informacién a revelar, de la
propiedad, planta y equipo,
en los estados financieros.

3.2.2 Solucién, a
situaciones propuestas, en
propiedad, planta y equipo,
aplicando los criterios, de
revelaciones, en los
estados financieros.

Motivacion a la
proactividad, para
Identificar, las

necesidades basicas, de
su aprendizaje

Interés 'y compromiso,
para realizar, entrega de
trabajos, en fechas
establecidas.

Demostrar
automotivacion,

entusiasmo, dedicacion y
confianza, en lograr sus
resultados.

Buscar soluciones
efectivas, considerando
reglas, instrucciones vy
procedimientos,
impartidos,
docente.

por  su

Expresar ideas claras
verbalmente, y por escrito.

Cooperar efectivamente,
con sus compaferos, de
trabajo.




UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER
PLAN DE MODULO

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS.

BIBLIOGRAFIA BASICA Y COMPLEMENTARIA:
Libros impresos:
Angulo Guiza, U.G. (2018). Contabilidad Financiera. Segunda Edicion. Bogota. Colombia: Ediciones de la U.

Coral Delgado, L.D. & Gudifio Davila, E.L. (2016). Contabilidad Universitaria. Séptima Edicion. Bogota.
Colombia: McGraw Hill.

Fierro Martinez, A.M. & Fierro Celis, F.M. (2016). Contabilidad General con Enfoque NIIF para las PYMES.
Quinta Edicidn. Bogota. Colombia: ECOE, Ediciones.

Capitulo de un libro:

Fierro Martinez, A.M. & Fierro Celis F.A. (2015). Contabilidad de Activos con Enfoque NIIF para PYMES:
Propiedad, Planta y Equipo. (pp. 297 — 354). Bogota. Colombia: ECOE Ediciones.

Normas Juridicas:
Legis Editores S.A. (2018). Cédigo de Comercio 40 Edicion. Bogota, Colombia.

Ley/ Decreto Congreso de Colombia. (13 de Julio de 2009). Ley 1314 de 2009. Ley de Convergencia NIIF. DO:
47.409. Bogota. Colombia.

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. (14 de Diciembre de 2015). Decreto 2420 de 2015 dnico
Reglamentario de las Normas de Contabilidad de Informacién Financiera y de Aseguramiento de la Informacion.
DO: 49.726. Bogota. Colombia.




UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER
PLAN DE MODULO

WEBGRAFIA:

Pagina de internet:

Consejo Técnico de la Contaduria Publica. (03 de Marzo de 2017). Propiedad Planta y Equipo: Componentes.
Obtenido de: http://www.ctcp.gov.co/_files/concept/DOCr CTCP_1 8 10805.pdf

Consejo Técnico de la Contaduria Publica. (12 de Diciembre de 2017). Propiedad Planta y Equipo: Medicién
Inicial. Obtenido de: http://www.ctcp.gov.co/_files/concept/DOCr CTCP_1 8 11717.pdf

Consejo Técnico de la Contaduria Publica. (18 de Marzo de 2015). Documento de orientacion 007.
Orientaciones Técnicas sobre Propiedad Planta y Equipo NIF PYMES. Obtenido de:
http://www.ctcp.gov.co/puerta/athena/_files/docs/1472852039-4458.pdf

Consejo Técnico de la Contaduria Puablica. (18 de Marzo de 2015). Documento de orientacion 006.
Orientaciones Técnicas sobre Propiedad Planta y Equipo NIIF Completas. Obtenido de:
http://www.ctcp.gov.co/puerta/athena/ files/docs/1472852022-9340.pdf

Gerencie. (7 de Julio de 2014). Propiedad, Planta y Equipo: Reconocimiento. Obtenido de:
https://www.gerencie.com/propiedad-planta-y-equipo-reconocimiento-i.html

Internacional Financial Reporting Standard. (06 de Junio de 2015). IAS 16 Property, Plant and Equipment.
Obtenido de: https://www.ifrs.org/issued-standards/list-of-standards/ias-16-property-plant-and-equipment/

Deloitte. (12 de Junio de 2018). IAS 16 — Proceeds before intended use. Obtenido de:
https://www.iasplus.com/en/meeting-notes/ifrs-ic/2018/june/ias-16-proceeds-before-intended-use



http://www.ctcp.gov.co/_files/concept/DOCr_CTCP_1_8_10805.pdf
http://www.ctcp.gov.co/_files/concept/DOCr_CTCP_1_8_11717.pdf
http://www.ctcp.gov.co/puerta/athena/_files/docs/1472852039-4458.pdf
http://www.ctcp.gov.co/puerta/athena/_files/docs/1472852022-9340.pdf
https://www.gerencie.com/propiedad-planta-y-equipo-reconocimiento-i.html
https://www.ifrs.org/issued-standards/list-of-standards/ias-16-property-plant-and-equipment/
https://www.iasplus.com/en/meeting-notes/ifrs-ic/2018/june/ias-16-proceeds-before-intended-use

UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER
PLAN DE MODULO

MEDIOS AUDIOVISUALES:

Video:

Actualicese. (09 de Julio de 2018). Modelo del Costo Revaluado para Propiedad Planta y Equipo. Obtenido de:
https://www.youtube.com/watch?v=VUXZRbZ7 VA

ContaPyme. (14 de Noviembre de 2017). Deterioro de Propiedad Planta y Equipo. Obtenido de:
https://www.youtube.com/watch?v=R42iBWO0OA1jU

ContaPyme. (14 de Noviembre de 2017). Deterioro de Propiedad Planta y Equipo. Obtenido de:
https://www.youtube.com/watch?v=R42iBWOA1jU

FacilContabilidad. (26 de Octubre de 2015). Qué son Propiedad Planta y Equipo. Obtenido de:
https://www.youtube.com/watch?v=R9yf5NLKEqg

FacilContabilidad. (18 de Enero de 2016). Revaluacion de Propiedad Planta y Equipo. Obtenido de:
https://www.youtube.com/watch?v=jnK500PpL1c

Forvm. (24 de Septiembre de 2014). Reconocimiento y Medicidn Inicial de Propiedad Planta y Equipo. Obtenido
de: https://www.youtube.com/watch?v=uWP1NBQpQhM

Forvm. (30 de Septiembre de 2014). Medicién Posterior de Propiedad Planta y Equipo. Obtenido de:
https://www.youtube.com/watch?v=XBZveVErNHc

Forvm. (25 de Septiembre de 2014). Enfoque por Componentes de Propiedad Planta y Equipo. Obtenido de:
https://www.youtube.com/watch?v=ABa7Wcg-rYk

SOFTWARE, AULAS VIRTUALES Y OTROS ESPACIOS ELECTRONICOS:

N/A



https://www.youtube.com/watch?v=VUXZRbZ7_VA
https://www.youtube.com/watch?v=R42iBW0A1jU
https://www.youtube.com/watch?v=R42iBW0A1jU
https://www.youtube.com/watch?v=R9yf5NLKEqg
https://www.youtube.com/watch?v=jnK5O0PpL1c
https://www.youtube.com/watch?v=uWP1NBQpQhM
https://www.youtube.com/watch?v=XBZveVErNHc
https://www.youtube.com/watch?v=ABa7Wcg-rYk

